
Neuvolasuunnitelma

Nuorisovaltuusto 21.9.2026
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Palvelupäällikkö Minna Kairesalo

Koordinoiva esihenkilö Jarna Elomaa

Nuorisoasema

Esihenkilö Aila Helminen
Hyvinkää, Nurmijärvi, Mäntsälä, Pornainen, 
Järvenpää, Tuusula sekä hoidontarpeen arviointi

Ammattiryhmät: sairaanhoitajat, 
sosiaaliohjaajat,  psykologit, sosiaalityöntekijät

Perheneuvola

Esihenkilö Niina Planting-Pernu
Hyvinkää, Nurmijärvi, Mäntsälä, Pornainen

Esihenkilö Petra Hurme
Järvenpää, Tuusula, hoidontarpeen arviointi

Ammattiryhmät: psykologit, sosiaalityöntekijät, 
perheterapeutit ja sairaanhoitajat, toimistosihteeri

 

Koordinoiva esihenkilö Pia Kalkkinen

Neuvola

Esihenkilö Jenni Tikkanen
Hyvinkää, Nurmijärvi, Mäntsälä

Esihenkilö Sonja Peura
Järvenpää, Tuusula, Pornainen

Ammattiryhmät: terveydenhoitajat

Koulu- ja opiskeluterveydenhuolto

Esihenkilö Maria Riski
Hyvinkää, Nurmijärvi, Mäntsälä

Esihenkilö Kirsi Heikkilä
Järvenpää, Tuusula, Pornainen

Ammattiryhmät: terveydenhoitajat

Opiskeluhuollon psykologi- ja 
kuraattoripalvelut

Esihenkilö Marcia Leirost
Esi- ja perusopetus
Järvenpää, Mäntsälä, Pornainen, Tuusula

Esihenkilö Minna Salmi
Esi- ja perusopetus
Hyvinkää, Nurmijärvi

Esihenkilö Hanna Hietala
Toinen aste
Hyvinkää, Järvenpää, Mäntsälä, Nurmijärvi, 
Tuusula

Ammattiryhmät: opiskeluhuollon psykologit- ja 
kuraattorit

Lapsiperheiden kotipalvelu

Esihenkilö Hanna Nieminen

Ammattiryhmät: perhetyöntekijät

Perheoikeudellinen yksikkö 

Esihenkilö Orvokki Kajanne

Ammattiryhmät: sosiaalityöntekijät, sosiaaliohjaajat, 
lastenvalvojat, asiakaspalvelusihteeri, toimistosihteeri



Neuvolapalvelut
• Lainsäädäntö: Hyvinvointialueen tulee järjestää alueensa raskaana olevien naisten, lasta odottavien 

perheiden, alle oppivelvollisuusikäisten lasten ja heidän perheidensä neuvolapalvelut 
(Terveydenhuoltolaki 1326/2021). Asetus Neuvolatoiminnasta, koulu- ja opiskeluterveydenhuollosta sekä 
lasten ja nuorten ehkäisevän suun terveydenhuollosta (338/2011 Finlex) varmistaa, että neuvoloissa 
annettu terveysneuvonta sekä terveystarkastukset ovat valtakunnallisesti yhtenäisiä, yksilölliset tarpeet 
huomioiden. => Kansalliset ohjeistukset ja suositukset => neuvolasuunnitelma => mm. 
hyvinvointialueen omat äitiys- ja lastenneuvolan tarkastusohjelmat

Ehkäisy-, äitiys- ja lastenneuvola. 

• Ehkäisyneuvolasta saa ohjausta ja neuvontaa raskauden ehkäisyyn, seksuaaliterveyteen ja 
perhesuunnitteluun sukupuolesta riippumatta. Palvelu on tarkoitettu kaikille, jotka asuvat tai opiskelevat 
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella.

• Äitiysneuvolassa seurataan raskauden etenemistä säännöllisillä terveystarkastuksilla, joiden tavoitteena 
on tukea sekä odottavan äidin että koko perheen terveyttä ja hyvinvointia.

• Lastenneuvola toimii tukena pikkulapsiperhevaiheessa. Lastenneuvolassa seurataan lapsen terveyttä, 
kasvua ja kehitystä ja tuetaan vanhempia kasvatustyössä ja lapsen hyvinvoinnista huolehtimisessa. 
Lastenneuvolan asiakkaita ovat alle kouluikäiset lapset ja heidän perheensä

Hyvinkää, Nurmijärvi, Mäntsälä Jenni Tikkanen
Järvenpää, Tuusula, Pornainen Sonja Peura



Palvelu perhettä lähellä 
Neuvola Hyvinkään 

neuvola 

JUST neuvola Mäntsälän 

hyvinvointineuvola 

Kirkonkylän neuvola Pornaisten 

neuvola 

Hyrylän neuvola 

Klaukkalan neuvola Jokelan neuvola 

Rajamäen neuvola Kellokosken neuvola 

Äitiys- ja 
lastenneuvola 
CHAT arkisin 
8-15

Äitiys- ja lastenneuvolan 
keskitetty ajanvaraus ja 
neuvonta Avoinna arkisin ma-to klo 
8-14 ja pe klo 8-13. Mäntsälän sekä 
Pornaisten äitiys- ja lastenneuvolan 
palveluajat ovat arkisin klo 8:00-11:00.

Avoneuvolan 
vastaanotto on 
tarkoitettu raskaana oleville 
ja alle kouluikäisille lapsille. 
Avoneuvola toimii ilman 
ajanvarausta.

Digipolkujen kehittäminen
Raskausajan digipolku 

02/26

Sähköinen ajanvaraus



Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen         
alueellinen neuvolasuunnitelma  

v. 2026-2030

Hyväksytty aluevaltuustossa 28.5.2026 



Yhteistä työtä
• Alueellisen hyvinvointisuunnitelman 2026–2030 painopisteet ja tavoitteet 

ovat asukkaille hyvät arjen rutiinit, turvallinen arki ja asiakkaiden mielen 
hyvinvoinnin ja työ- ja toimintakyvyn vahvistaminen. 

Neuvolapalveluissa edistetään erityisesti hyviä arjen rutiineja mm. 
laadukkaalla elintapaohjauksella ja osallisuuden edistämisellä. Ohjaus on 
yksilöllistä ja tavoitteellista osallistavaa pohdintaa mm. unen, 
ravitsemuksen ja liikunnan merkityksestä.

Turvallinen arki: Neuvolan terveydenhoitajat ovat osallistuneet Barnahus-
hankkeen koulutuksiin ja edelleen vahvistetaan osaamista lapsiin 
kohdistuvan väkivallan tunnistamisessa, selvittämisessä, tukemisessa 
moniammatillisessa yhteistyössä



Keskeiset sisällöt ja tavoitteet

•Neuvolan kehittämisen sisältöihin kuuluvat mm. prosessien, laadun, 
potilas/asiakas turvallisuuden, kustannusvaikuttavuuden, 
potilas/asiakaskeskeisyyden, saatavuuden ja perhekeskuksen 
toimintamallia rakentavan yhteistyön kehittäminen. 

•Keskeisinä kehittämistyön periaatteina ovat asiakaslähtöisyys, toimivat ja 
selkeät palvelu- ja tuotantoprosessit. 

•Varhainen tuki: Perheiden tuen tarpeisiin vastataan entistä varhaisemmin 
•Monialainen yhteistyö: Neuvolan yhteistyötä lapsiperheiden 
sosiaalipalveluiden ja kunnan toimijoiden kanssa tiivistetään
•Digitaaliset palvelut: Digitaalisia työkaluja hyödynnetään osana 
neuvolakäyntejä ja yhteydenpitoa



Perhekeskuksen tehtävä Suunnitelmakauden tavoite Kehittämistoimenpiteet Mittari / Tavoitetaso Kehittämisen tietoperusta Vastuu Toimeenpanotaso

Hyvinvointialueen strateginen painopiste/Kumppanuus: Kehitämme yhteistyötä ennaltaehkäisevissä ja varhaisen tuen 

palveluissa
Edistää ja seuraa lapsen ja 
perheen terveyttä ja 
hyvinvointia mukaan lukien 
lapsen kasvua 

Yhteisöllisen 
hyvinvointityön 
vahvistaminen 
ammattilaisten 
kesken ja ilmiöiden 
varhainen 
tunnistaminen, 
varhainen tuki sekä 
neuvonta ja ohjaus 
 

Perhekeskuksen 
kohtaamispaikkaverkosto
n neuvolan 
terveydenhoitajien 
ammatillisen ohjauksen ja 
neuvonnan sekä 
vertaistuellisen 
kohtaamisen kehittäminen  

Kummiterveydenhoitajien 
jalkautuminen 
perhekeskuksen 
kohtaamispaikkoihin 
(asiakkaille 
suuntautuminen)

Alueellisen 
neuvolaverkostotyöryhmä
n suunnitteleminen ja 
perustaminen 

Perheitä on kohdattu 250 
kertaa/vuodessa 
kohtaamispaikoissa

Kummiterveydenhoitajat 
ovat jalkautuneet koko 
Keusoten alueelle kunkin 
kunnan nimeämään 
yhteistyökohtaamispaikk
aan vähintään 2 kertaa 
syksyisin ja 2 kertaa 
keväisin

Alueellisen 
neuvolaverkoston 
työryhmän 
suunnitteleminen vuonna 
2026 ja toteutuminen 
vuonna 2027. 
Toteutuu, kyllä/ei 
(numeraalisesti kyllä= 1, 
ei= 2)

Yhteisten neuvolan ja 
kunnan toimintamallien 

Lapsistrategia  
 
Kansallinen perhekeskus-
toimintamalli 
(kohtaamispaikkatoiminta) 

Koordinoiva 
esihenkilö

Lähiesihenkilö

Koordinoiva 
esihenkilö



Perhekeskuksen 

tehtävä

Suunnitelmakaude

n tavoite

Kehittämistoimenpite

et
Mittari / Tavoitetaso

Kehittämisen 

tietoperusta
Vastuu Toimeenpanotaso 

Hyvinvointialueen strateginen painopiste/Vaikuttavuus ja laatu: Panostetaan lakisääteisiin, tutkitusti vaikuttaviin 

palveluihin ja tuetaan asukkaiden hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta

Tarjoaa varhaista 
tukea, hoitoa ja 
kuntoutusta 

Edistää ja seuraa 
lapsen ja perheen 
terveyttä ja 
hyvinvointia mukaan 
lukien lapsen kasvua 

Infektiotautien 
torjunta ja 
rokotekattavuuden 
parantaminen 

Turvallisuuden 
parantaminen ja 
yhteisen 
turvallisuuskulttuurin 
kehittäminen 
 
Vakavien 
vaaratilanteiden 
käsittely 
yhteistoiminnassa 
vakiintuu 

Neuvola-ikäisten lasten 
influenssarokotuskatta
vuuden parantaminen 

v. 23–24/30,1 % 
v. 24–25/32,9 % 

v. 24–25/ 32,9 % koko 
Suomi

Useita ammattiryhmiä 
koskevien esim. lääkäri 
ja terveydenhoitaja, 
vakavien 
vaaratapahtumien 
yhteiskäsittelyn 
vakiinnuttaminen

Moniammatillisesti 
johdetun turvallisuuden 
vuosikellon 
käyttöönotto. 
Tavoitteena on 
varmistaa tiedon 
välittyminen 
moniammatillisissa 
yksiköissä 
tasalaatuisesti

Neuvola-ikäisten lasten 
influenssarokotekattav
uus on nouseva > 32,9 
% 
(v.24/25 32,9 %)

Vakavat 
vaaratapahtumat 
käsitellään 
moniammatillisesti, 
100 %  

 

Turvallisuuden 
vuosikello on otettu 
käyttöön kaikissa 
neuvoloissa 100 % 
vuoden 2026 loppuun 
mennessä

Kansallinen 
rokotusrekisteri 
(THL) 

Keski-Uudenmaan 
hyvinvointialueen 
laatu-, asiakas- ja 
potilasturvallisuus 
suunnitelma 

Koordinoiva
Esihenkilö

Lähiesihenkilö

Ylilääkäri

Koordinoiva 
esihenkilö



Perhekeskuksen tehtävä Suunnitelmakauden tavoite Kehittämistoimenpiteet Mittari / Tavoitetaso
Kehittämisen 

tietoperusta
Vastuu

Toimeenpanota

so 

Hyvinvointialueen strateginen painopiste/Vaikuttavuus ja laatu: Panostetaan lakisääteisiin, tutkitusti vaikuttaviin palveluihin ja 

tuetaan asukkaiden hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta

Ehkäisee 
lähisuhdeväkivaltaa

Turvata lasten asema 
lähisuhteissa ja tunnistaa 
heidän tarpeensa

Ehkäistään lapsiin ja 
perheisiin kohdistuvaa 
henkistä ja fyysistä 
väkivaltaa, lisäämällä 
työntekijöiden 
tietoisuutta erilaisista 
tuen muodoista ja 
kartoittamalla 
koulutustarpeita

Barnahus koulutuksen käyneet 
terveydenhoitajat 100 % 2026

Perhekeskuksen 
toimintasuunnitel
ma

Keski-Uudenmaan 
alueen alueellinen 
lähisuhde- ja 
perheväkivallan 
ehkäisyn 
toimintasuunnitel
ma

Lähiesihenkilö



Perhekeskuksen tehtävä Suunnitelmakauden tavoite Kehittämistoimenpiteet Mittari / Tavoitetaso
Kehittämisen 

tietoperusta
Vastuu

Toimeenpanota

so 

Hyvinvointialueen strateginen painopiste/Vaikuttavuus ja laatu: Panostetaan lakisääteisiin, tutkitusti vaikuttaviin palveluihin ja 

tuetaan asukkaiden hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta
Edistää ja seuraa lapsen 
ja perheen terveyttä ja 
hyvinvointia mukaan 
lukien lapsen kasvua 

Erikseen nimettyjen ja 
Hyte-kertoimiin 
kiinnittyvien 
toimenpiteiden 
edistäminen neuvolan 
toiminnassa asukkaiden 
hyvinvoinnin- ja 
terveyden 
edistämiseksi.

Seurannan 
tehostaminen. 

Toteutetaan 
terveystarkastuksesta 
poisjäävien tilanteen 
selvittämistä vähintään 4 
kertaa vuodessa 
tapahtuvaksi 

Toteutetaan diabetes 
(DM) riskissä oleville 
äideille elintapaohjausta  

OAB36 Liikuntaan liittyvä 
neuvonta ja ohjaus (N=43, 
v.2025)

OAB72 Painonhallinta- ja 
laihdutus ohjaus (N=13, 
v.2025)

OAB75 Terveyden 
ylläpitoon liittyvä 
ravitsemusohjaus (N=297, 
v.2025)
OAB76 Yleinen ravitsemus 
ja elintarvikeneuvonta 
(N=119, v.2025)

OAB77 Keskustelu 
liikuntatottumuksista ja 
ohjaus liikuntapalveluihin 
(N=1, v.2025)

IHA21 INTH/ Minialkoholi 
(N=33, v. 2025)

Kaikkien 4-vuotiaiden 
terveystarkastuksista poisjäävien 
tuentarve on selvitetty 100 %

HYTE-toimenpidekoodien käyttö on 
nouseva 

OAB36 Liikuntaan liittyvä neuvonta 
ja ohjaus N>43

OAB72 Painonhallinta- ja laihdutus 
ohjaus N>13

OAB75 Terveyden ylläpitoon liittyvä 
ravitsemusohjaus N>297

OAB76 Yleinen ravitsemus ja 
elintarvikeneuvonta N>119’

OAB77 Keskustelu 
liikuntatottumuksista ja ohjaus 
liikuntapalveluihin N>1

 IHA21 INTH/ Minialkoholi N>33

Lasten tuhkarokko-vihurirokko-
sikotauti (MPR)-rokotuskattavuus
alueellisesti vähintään 97 
% /vuoden tarkastelujaksolla

Hyvinvointialueid
en 
HYTE-kertoimet 
 
Hoitoilmoitusreki
steri  
 
AvoHilmo (THL) 

Koordinoiva
esimies

Lähiesihenkilö



Perhekeskuksen 

tehtävä

Suunnitelmakaude

n tavoite

Kehittämistoimenpite

et
Mittari / Tavoitetaso

Kehittämisen 

tietoperusta
Vastuu Toimeenpanotaso 

Hyvinvointialueen strateginen painopiste/Vaikuttavuus ja laatu: Panostetaan lakisääteisiin, tutkitusti vaikuttaviin 

palveluihin ja tuetaan asukkaiden hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta

Edistää ja seuraa 
lapsen ja perheen 
terveyttä ja 
hyvinvointia mukaan 
lukien lapsen kasvua 

Liikunnan lisääminen 
lasten arjessa

Yhteistyön lisääminen 
neuvolan ja kuntien 
liikuntatoimien kanssa 
ja neuvolan informointi 
alle kouluikäisten 
liikkumismahdollisuuksi
sta

Neuvolan 
terveydenhoitajalla on 
ajantasaista tietoa 
oman kuntansa 
liikuntamahdollisuuksis
ta. Tiedon toteutumisen 
seurantaa tuotetaan 
tiimeissä: kyllä/ei

Informointi alle 
kouluikäisten lasten 
liikkumismahdollisuuksi
sta 3-vuotis käynnillä 
neuvolassa,
toteutuuko, kyllä/ei 
(kirjaus liikuntaan 
liittyvänä ohjauksena ja 
neuvontana) 

THL 
liikuntasuositukset 
kouluikäisille

Lähiesihenkilö



Perhekeskuksen tehtävä
Suunnitelmakauden 

tavoite
Kehittämistoimenpiteet Mittari / Tavoitetaso

Kehittämisen 
tietoperusta

Vastuu Toimeenpanotaso 

Hyvinvointialueen strateginen painopiste/ Kumppanuus: 
Kehittämme yhteistyötä ennaltaehkäisevissä ja varhaisen tuen 

palveluissa

Tarjoaa varhaista tukea, 
hoitoa ja kuntoutusta 

Edistetään 
palvelutarpeisiin 
vastaamista 
kokonaisvaltaisesti 
huomioimalla sosiaali- ja 
terveyspalvelujen 
nivoutuminen muihin 
palveluihin 
(varhaiskasvatus)
 

Varhaisen tuen 
vahvistaminen

Yhteistyön kehittäminen ja 
tiivistäminen erityisesti 
sosiaalipalvelujen ja 
varhaiskasvatuksen kanssa. 

Kehitetään yhteistyössä edelleen 
monialaista yhteistyötä kehittäen 
moniammatillista tiimirakennetta 
(peketiimi) ja 
konsultaatiorakennetta eri 
palvelujen välillä.

Lapset puheeksi menetelmä –
Toteuttamismahdollisuus 
katsotaan kulloisenkin resurssin 
mukaisesti

Yhteistapaamisten määrä (ns. 
Messitapaamisten määrä)

Konsultaatio-ohjeistuksen 
kehittäminen ja niiden 
toteutuminen (lukumäärä)

Hallitusohjelma  
 
Lapsistrategia 
 
Kansallinen 
perhekeskus-
toimintamalli 

Koordinoiva 
esihenkilö

Lähiesihenkilö

Huomioidaan perheiden 
monimuotoisuuden ml. 
monikulttuurisuus

Monimuotoisen/monikul
ttuurisen hyvinvointityön 
vahvistaminen 
ammattilaisten kesken ja 
ilmiöiden varhainen 
tunnistaminen, varhainen 
tuki sekä neuvonta ja 
ohjaus 

Työntekijöiden tietoisuuden ja 
ymmärryksen lisääminen 
kotouttamisesta ja 
kulttuuriymmärryksestä

Kulttuurisensitiivisen 
kohtaamisen ohjeistus 
päivitetään neuvolapalveluihin ja 
arvioidaan kulttuurisensitiivisen 
haastattelurungon käyttö 
soveltuvin osin 

Terveydenhoitajille suunnattuja 
koulutuksia toteutetaan 1 x 
vuodessa.

Laadittu Kyllä/ei

Valtion 
taloudenviraston 
tarkastuskertomusl
uonnos 
Perhevapaauudistu
s ja monialainen 
yhteistyö 
lapsiperhepalveluis
sa

Koordinoiva
Esihenkilö

Lähiesihenkilö



Perhekeskuksen tehtävä Suunnitelmakauden tavoite Kehittämistoimenpiteet Mittari / Tavoitetaso
Kehittämisen 
tietoperusta

Vastuu Toimeenpanotaso

Hyvinvointialueen strateginen painopiste/ Vaikuttavuus ja laatu: Panostetaan lakisääteisiin, tutkitusti vaikuttaviin palveluihin ja tuetaan asukkaiden hyvinvointia, terveyttä ja 

turvallisuutta

Painopiste/Digitaalisuus ja saavutettavuus: Uudistetaan tuotantotapoja hyödyntämällä digi- ja tekoälyratkaisuja sekä varmistetaan esteettömyys

Tukee vanhemmuudessa

Tarjoaa varhaista tukea, 
hoitoa ja kuntoutusta 

 

Tarjotaan imetysohjausta 
Keusotessa

Tarjotaan hoitosuositusten 
mukaista raskausdiabetes 
ohjausta neuvolassa

Imetysohjauksen tarjoaminen 
tehostetusti käynnin 
yhteydessä
Imetysohjauksen tarjoaminen 
asiakkaille, jotka tarvitsevat 
lisätukea   

Raskausdiabetes toiminnan 
kehittäminen, yhteistyön 
lisääminen terveyspalvelujen 
diabeteshoitajien kanssa. 

Luodaan sähköinen 
raskausdiabeteksen 
hoitopolku BeeHealthy-
alustalle. 

Osallistuminen e-MOM 
Raskausdiabeteksen 
etäseurannan kehittämiseen 
(yhteistyö HUS, Helsingin 
yliopisto, Keusote)

Imetysohjaukseen 
koulutettujen 
terveydenhoitajien määrä on 
100 % vuoden 2026 loppuun 
mennessä
Jokaisella neuvola alueelle on 
koulutettu 1 raskausdiabetes- 
koulutuksen käynyt 
terveydenhoitaja, yhteensä 6 
kpl

BeeHealthy hoitopolun 
hyödyntäminen 
raskausdiabeteksessa vuonna 
2027/2028 aikana, kyllä/ei 

Finlapset-
rekisteriseuranta

Lähiesihenkilö

Tarjotaan 
sähköisen 
mediankäytön 
ohjausta 
neuvolassa

Lisätään tietoisuutta sähköisen 
median käytön lapsiin ja 
vanhempiin kohdentuvista 
haittavaikutuksista 

Vanhempien tietoisuuden 
lisääminen sähköisen median 
käytöstä lapsiin ja vanhempiin 
kohdentuvista 
haittavaikutuksista. Toteutus, 
kyllä/ei (materiaalin 
jakaminen ja keskustelu 
ruutuaikasuosituksista)

Käypä 
hoitosuositus: 
Sähköinen media 
ja ADHD-oireet

Lähiesihenkilö



Hyvinvointialueen strateginen painopiste/ Vaikuttavuus ja laatu: Panostetaan lakisääteisiin, tutkitusti vaikuttaviin palveluihin ja tuetaan asukkaiden hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta

Painopiste/Digitaalisuus ja saavutettavuus: Uudistetaan tuotantotapoja hyödyntämällä digi- ja tekoälyratkaisuja sekä varmistetaan esteettömyys

Tarjoaa varhaista tukea, 
hoitoa ja kuntoutusta

Tarjotaan pre-eklampsia 
(raskausmyrkytys) ohjausta 
synnytyksen jälkeen synnyttäneille 
äideille ja perheelle

Tarjotaan ohjausta ja tukea 
keskenmenon kokeneelle 
asiakkaalle

Vahvistetaan terveydenhoitajien 
osaamista STEA-rahoitteisella 
naisten sydänhankkeella

Terveydenhoitajien osaamisen 
vahvistaminen keskenmenon 
kohdanneen asiakkaan 
kohtaamisessa

Terveydenhoitajat ovat 
käyneet Sydänliiton 
verkkokoulutusmateriaalin 
osa-alueet 100 % vuoteen 
2026 loppuun mennessä

Hoitopolun laatiminen ja 
jalkauttaminen 
terveydenhoitajan työn tueksi, 
toteutettu 100 % vuoteen 2026 
mennessä

Sydänliiton 
koulutusaineisto

HUS-alueen 
ohjeistus

Lähiesihenkilö

Tukee vanhemmuudessa

Perustason 
mielenterveyspalvelujen 
saavutettavuutta ja vaikuttavuutta 
parannetaan
Mielenterveystalon 
palvelukokonaisuuden Omahoito-
ohjelmilla 
 

Neuvolan terveydenhoitajat 
ottavat käyttöön aikuisten, 
raskaana olevien, ohjatun 
omahoidon kokonaisuuden

Hoidontarpeenarvioinnin koulutus 
terveydenhoitajille parantamaan 
asiakasohjausta mielenterveys- ja 
päihdepalveluihin (sisältyy 
ohjatun omahoidon 
kokonaisuuteen)

Neuvolan terveydenhoitajat 
ottavat käyttöön pienten lasten 
ohjatun omahoidon 
kokonaisuuden

Mielenterveystalon porrasteinen 
hoitomalli on vakiintunut 
käytäntö, asiakkaille tarjotaan 
neuvolassa varhaisena tukena 
omahoitoa ja tarvittaessa 
ohjattua omahoitoa

Koulutettujen 
terveydenhoitajien osuus 
100 % . Raskaana olevien 
ohjatun omahoito-ohjelman 
käyttöönotto vuoteen 2028 
mennessä

Hoidontarpeenarviointi 
neuvoloissa käynnistyy 
porrasteisesti 
vuoden 2028 aikana 
kaikissa neuvoloissa

Koulutettujen 
terveydenhoitajien osuus 
100 % ja pienten lasten 
ohjatun omahoidon 
käyttöönotto vuoteen 2027 
mennessä

Ohjattua omahoitoa 
toteutetaan > 50 
käyntiä/vuodessa

Hallitusohjelma 

Mielenterveysstrat
egia 2020–2030
 
HUS terapiat 
etulinjaan 
toimintamalli 
 

Koordinoiva 
esihenkilö



Perhekeskuksen tehtävä Suunnitelmakauden tavoite Kehittämistoimenpiteet Mittari / Tavoitetaso Kehittämisen tietoperusta Vastuu Toimeenpanotaso 

Hyvinvointialueen strateginen painopiste/Digitalisaatio ja saavutettavuus: Uudistetaan 

tuotantotapoja hyödyntämällä digi- ja tekoälyratkaisuja sekä varmistetaan esteettömyys

Edistää ja seuraa lapsen ja 
perheen terveyttä ja 
hyvinvointia mukaan lukien 
lapsen kasvua 

Edistetään asuinpaikasta 
riippumattomia uusia sähköisiä 
toimintamalleja ja huomioidaan 
digitalisaation mahdollisuudet 
henkilöstön työkuorman 
helpottamiseksi 
 

Lastenneuvolan leikki-
ikäisten sähköistä 
ajanvarausta laajennetaan 

Laaditaan 
lastenneuvolan digipolku

Neuvolan chat-palvelun 
kokonaisuuden 
kehittäminen.
Lähtötaso ollut 650 
kpl/vuosi

Pilotti on toteutunut 100 %

Lastenneuvolan leikki-ikäisten 
sähköisen ajanvarauksen 
laajentaminen jokaiseen 
neuvolaan 100 % vuoteen 2030 
mennessä 

Lastenneuvolan digipolku 
laadittu 2029 kyllä/ei

Chat-keskustelujen määrä > 
650–700 kpl/vuosi 

Hallitusohjelma  
 
Perhekeskuksen 
digitalisaatio suunnitelma  

Keusoten palveluverkko-
suunnitelma

Lähiesihenkilö 



Perhekeskuksen tehtävä Suunnitelmakauden tavoite Kehittämistoimenpiteet Mittari / Tavoitetaso
Kehittämisen 
tietoperusta

Vastuu Toimeenpanotaso 

Hyvinvointialueen strateginen painopiste/Ennakointi: 

Palvelutarpeita ennakoidaan tiedolla johtamalla ja 

uudistetaan palveluja asiakasymmärryksen perusteella

Edistää ja seuraa lapsen ja 
perheen terveyttä ja 
hyvinvointia mukaan lukien 
lapsen kasvua 

Mahdollistetaan 
ammattihenkilöiden (lääkäri/th) 
välinen joustava työnjako 
toimintamallien kehittämisessä ja 
ammattitoiminnassa
 
 

Koulutuksen saaneiden 
terveydenhoitajien tekemät 
synnytyksen 
jälkitarkastukset ja  
kierukan asentamiset

 
Lääkärin toteuttamat kierukan 
asennukset haastavissa 
tilanteissa. Lääkäreitä 
koulutetaan 
puudutuskäytännöistä kierukan 
asetuksen yhteydessä

Lääkärin pitämät koulutukset 
terveydenhoitajille

Terveydenhoitajien 
toteuttamien  
jälkitarkastusten määrä >400 
tarkastusta/vuosi ja  
asennettujen  

kierukoiden määrä >200 
käyntiä/vuosi 

Hyvinvointialueella on 
saatavilla kierukan asetus 
puudutuksessa, kyllä/ei

Äitiys- ja lastenneuvolan 
terveydenhoitajille koulutuksen 
toteuttaminen ajankohtaisista 
asioista mm. 
neuvolatoiminnan sisällöistä ja 
toiminnasta 
vähintään kerran (1) / 
vuodessa

Hallitusohjelma 
  
Ammattihenkilölainsä
ädännön 
soveltaminen 
sotehenkilöstön 
tehtävärakenteiden ja 
tehtäväjaon 
toimintamallien 
kehittämisessä 
 

Koordinoiva 
esihenkilö
Ylilääkäri (peke)



Perhekeskuksen tehtävä Suunnitelmakauden tavoite Kehittämistoimenpiteet Mittari / Tavoitetaso
Kehittämisen 
tietoperusta

Vastuu Toimeenpanotaso 

Hyvinvointialueen strateginen painopiste/Ennakointi: 

Palvelutarpeita ennakoidaan tiedolla johtamalla ja 

uudistetaan palveluja asiakasymmärryksen perusteella

Mahdollistaa vertaistuen, 
vahvistaa yhteisöllisyyttä

Palvelujen saavutettavuuden 
kehittäminen 
palvelurakennetta 
kehitettäessä 

Molempien vanhempien 
mukaan ottaminen 
neuvolakäyntiin ja 
vertaistuen vahvistaminen 

6 kuukauden ikäisten 
ryhmäneuvolatoiminnan 
kehittäminen ja molempien 
vanhempien mukaan ottaminen 
neuvolakäyntiin 

2-vuotiaiden 
ryhmäneuvolatoiminnan 
kehittäminen ja pilotointi 

Ryhmäneuvola on käytössä ja 
vakiintunut toiminta Keusote-
tasoisesti 100 % 30.6.2026 
mennessä. 

Vanhemmat kutsutaan mukaan 
5 kk neuvolakäynnillä ja 
kutsutaan samalla tavalla kuin 
normaalille neuvolakäynnille

2-vuotiaiden 
ryhmäneuvolatoiminta on 
pilotoitu erikseen sovituissa 
neuvoloissa (Järvenpää) 100 % 
vuonna 2026. 
Kyllä/ei

Pilotoinnin jatko harkitaan 
tulosten perusteella.

Hallitusohjelma  
 
Kansallinen 
perhekeskus-
toimintamalli 

HVA-ohjelma (6 kk 
ryhmäneuvola)
 
 

Lähiesihenkilö

Lähiesihenkilö



KIITOS


